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ЗА 2009-2010 УЧЕБНЫЙ ГОД

2009-2010 учебный год – третий год работы  школы по программе «Академическая школа гражданского образования», которая определила  нормативно-организационную основу, стратегию совершенствования образовательного процесса в соответствии с развитием системы образования Нижнего Новгорода.

В 2009-2010 учебном году  работа школы была ориентированна на:

                  «Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей духовному, нравственному, физическому развитию и социализации ребенка».

 Для воплощения данной цели направлены задачи учебно-воспитательного процесса:

· Формирование духовно-нравственной личности, обладающей гражданской позицией, навыками нравственного поведения;

· Развитие у детей высокого уровня мировоззренческих убеждений, позволяющих им ориентироваться и адаптироваться в сложном мире социальных отношений, формирование нового стиля мышления;

· Развитие научно-исследовательских навыков и творческих способностей одаренных детей;

· Развитие системы здоровья учащихся школы;

· Расширение и модернизация системы профильного и предпрофильного образования

· Внедрение в практику научно обоснованных и апробированных учебных программ, учебных и методических пособий, методов и средств обучения и воспитания;

· Укрепление кадрового потенциала школы, совершенствование системы повышения квалификации педагогов школы, повышение престижа педагогического труда, реализация программы обучения педагогов современным информационным технологиям, освоение современных компьютерных программ;

· Развитие содержания образования, методов обучения и качества образования путем интеграции основного и дополнительного образований, стабилизация динамики качества знаний выпускников по предметам;

· Развитие материально-технической базы школы, пополнение библиотечного фонда справочной, методической литературой, изданиями по инновационным процессам. 

Анализ педагогических кадров школы.

В 2009-2010 учебном году в педагогический состав школы входило 41 человек.

Методическое объединение учителей русского языка и литературы – 6 человек (председатель – Кузнецова З.В.).
Методическое объединение учителей математики (6), информатики (1), экономики (1) и физики (2) –  всего 90 человек (председатель – Андреянова Е.А.).
Методическое объединение учителей естественных наук – 3 человека (председатель – Киреева Н.Н.).

Методическое объединение  учителей истории – 4 человека (председатель – Ольшанникова И.В.).

Методическое объединение учителей начальной школы – 5 человек (председатель – Шиманская Е.О.).

Методическое объединение учителей иностранного языка – 5 человек (председатель – Сабурина О.М.).
Учителя, работающие в РМО Советского района: ОБЖ – 1, физической культуры- 2.
Анализ педагогического состава по педагогическому стажу: до 2 лет –        3 (7%),

от  2 до 5 лет         –  1 (4%),

от 3 до 10 лет     –  3 (15,2%),

от 10 до 20 лет   – 17 (30,4%),
свыше 20 лет     –  23 (24%),
пенсионеров     -    8 (24%).

   Уровень образования сотрудников:
высшее                             -  39,

незаконченное высшее   -  ---,

среднее специальное       -  2.

Прошли курсы повышения квалификации в 2010 году    8  педагогов школы
Поощрение и награждение педагогических кадров.
	На 1 

сентяб-

ря 2010 года
	Всего пед. работников, имеющих поощрения и награды
	В том числе

	
	Коли-

чество
	%
	Грамоты департамента Нижегородской области (министерства)
	Отраслевые награды: значок «Отличник народного просвещения», «Почетный работник общего образования
	Государственные награды

	
	
	
	
	
	Звания «Заслуженный учитель», «Народный учитель»
	Правительственные награды

	40
	30
	66,7 

(в 2008-2009 56,5%)
	10
	4
	1
	---


Аттестация педагогических работников.
	На 1 

сентяб-

ря 2009 года
	Всего пед. работников, прошедших аттестацию
	В том числе присвоены категории

	
	Коли-

чество
	%
	Высшая
	1
	2
	Без категории

	40
	36
	97,6
	12
	19
	2
	4


         Сравнительный анализ на начало и конец 2007-2008 учебного года.

	Квалификационная категория,

разряд
	         Начало года       
	           Конец года

	Высшая
	12 (13)
	14 (13)

	Первая
	19 (24)
	17 (26)

	Вторая
	2 (4)
	2 (4)

	Не имеют категории
	---
	4 (---)


  В 2009-2010 учебном году повысили свою квалификационную категорию  8 учителей. Из них получили высшую категорию - 6, первую – 3. Подали заявление на повышение категории – 8. Из них на высшую - 4, первую – 4, на вторую -1.
На начало 2009-2010 учебного года уволилось – 3 учителя, прибыло - 1.
                                   Анализ учебно–воспитательного процесса.
 Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы обучения,  учителя создали все необходимые условия для реализации задачи успешного обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала. Внедрение в  процесс обучения новых педагогических технологий позволил добиться определенных успехов.

Школьными методическими объединениями и администрацией школы в текущем учебном году уделялось должное внимание объективной информации об уровне сформированности системы качеств знаний, т.к. уровень развития школьников определяют не только умственные способности и учебные умения, но и обученность ребенка, т.е.  сформированность системы качеств знаний, его мотивация учебной деятельности.  
Анализ обученности учащихся.
На конец 2009 – 2010 учебного года в школе обучалось 664 ученика, что на 33 учащихся меньше, чем в прошлом году.

Успешно окончили 663 ученика (99,8 %), которые переведены в следующий класс.

1 ученик: Коваженков Николай (10 «Д» класс) отчислен из школы за систематические пропуски занятий. 
 Сравнительная характеристика уровня обученности на начало и на конец 2009-2010.
	                Ступень

обучения
	Количество 

учащихся
	Уровень 

обученности
	Не успевают

	
	Начало

года
	Конец

года
	Начало

года
	Конец

года
	Начало

года
	Конец

года

	1 ступень
	159
	156
	91
58,3%
	96

61,5%
	-----
	----

	2 ступень
	311
	313
	85
27,2%
	107

34,2%
	3
0,96%
	-----

	3 ступень
	201
	195
	
	44

22,8%
	------
	1

О,5%



	всего
	671
	664
	
	247

37,3%
	3
0,45%
	1

О.2%


Если проанализировать колебания качества знаний по параллелям, то вырисовывается следующая картина:

	Классы
	Качество

1 полугодие
	Качество

2 полугодие

	  2
	82,6%
	81%

	  3
	65,3
	52,1%

	  4
	52%
	48%

	  5
	46%
	50,98%

	  6
	45,9%
	46,6%

	  7
	20,6%
	30,2%

	  8
	16,1%
	23,2%

	  9
	15,7%
	21,4%

	 10
	19,1%
	23,3%

	 11
	12,1%
	21,2%

	Итого
	34,2%
	37,2%


Сравнительный анализ успеваемости учащихся по школе

Уч.год


Успеваемость, %




качество образования, %



 Нач.шк   осн.шк    ср.шк     по школе 
        Нач.шк    осн.шк    ср.шк     по школе

 2002 – 2003 
  99,5         99,8           100         99,8

         79,5           36,1          41,5
     52,4

 2003 – 2004   100        99,2           99          99,4                     54              36,5          35             41,1

 2004 – 2005   100 
     98             99,5        99,2                     66,2           41,4          40,7          49,4

 2005 -2006    100         98,5          100         99,5                     67,7           39             43,7           50

 2006-2007     100          99             99,5        99,5                    71,3           39             35,4           43,4
 2007-2008     100
 99
100
99         
  63
33
     24
      38
 2008-2009      100          100

 98,7        99,7
  67,6
     39,5          19,9            41.3
 2009-2010     100
      100           99,5        99,8                    61,5           34,2          22,8            37,3    
Успеваемость  по всем ступеням обучения, по сравнению с прошлым годом, стабильно высокая в начальной школе и в основной школе, уменьшилась на 0.2% в старшем звене. В среднем по школе успеваемость выросла на 0,1%.

 Качество образования по сравнению с прошлым годом в начальной школе уменьшилось на 6,1%,  в основной школе уменьшилось на 5,3 %, на 3 – ей ступени – увеличилось на 2,9 %. В среднем по школе качество знаний понизилось на 4%.

С одной «3» окончили 2009-2010 учебный год 62 человека, что составляет 9,3% (в прошлом году5%) от общего числа учащихся 2 – 11 классов.
Исходя из сравнительного анализа лучший результат обученности показали учащиеся начальной школы,  5 А,Б, 6А, 7Б, 8А,10В, 11Б  классах. 
Результат участия в олимпиадах:

* Школьные олимпиады по общеобразовательным предметам 

( 596 участников, призеров – 61человек)

* Районная олимпиада школьников по общеобразовательным предметам: 

87 участников:

Число призеров -  3 человека (в прошлом году11 призовых и 3 поощрительных места),

 астрономическая олимпиада им. Цейтлина 2 учащихся заняли 2 место.
Результаты участия в НОУ:

* Школьная конференция НОУ:

     54 участников (на 54 меньше прошлого учебного года)
 * Районная конференция НОУ: отправлена 21 работа (в прошлом году 31), участников – 23 (на 3 меньше прошлогоднего):

1 место – 5 (7 чел в 07-08),

2 место - 4 чел.,

3 место – 3 ( 5 чел., в 07-08) 
* Городская конференция НОУ: 13 участников:

1 место – нет (4 чел. в 07-08)
2 место – 2 (7 чел. в 07-08)
3 место – 2 человека.
Результаты участия в конкурсах, смотрах, соревнованиях:
* Международные игры-конкурсы 

 - «Русский медвежонок-2006» 200 учащихся (117  участников )

 - «Золотое руно» 95 участников (91 участник)
Британский бульдог – 71 участник,
 - «Кенгуру-2009» 144 участника (97 участник).
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Количество участников школьной олимпиады  

Предмет 

5 

 класс 

6  

класс 

8 

 класс 

9 

 класс 

10 

класс 

11 

класс 

Экология       10 23   

Биология       35 18 14 

Химия             

География         11   

Астрономия       10 15 25 

Физика     12  10 12 7 

Математика  17 15  12 8 10 8 

Экономика       9 14 18 

Право         18 22 

Обществознание             

История       20 18 14 

Русский язык  14 15  26  15 21 9 

Литература       10 20 8 

Филология             

Английский язык       12 11 14 

Немецкий язык        5  6  5 

Комп. графика             

Информатика             

Технология             

 


Победители районных, городских, областных олимпиад, марафонов.

	Предмет
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Математика
	4
	1
	
	
	

	Литература
	1
	
	2
	1 призер
	

	Русский
	1
	
	1 (поощ)
	1 призер
	

	Биология
	1
	1
	1
	
	

	Экология
	1
	
	
	
	

	История
	5+1 (поощ)
	
	2
	
	

	Право
	
	
	1 (поощ)
	
	

	Обществознание
	
	
	1+2 (поощ)
	
	

	Политология
	
	
	4
	
	

	Социология
	
	
	2
	
	

	География
	2
	4+1 (поощ)
	3
	1 призер
	

	Химия
	
	
	
	
	

	Физика
	16+1
	15+1
	10+1 (поощ)
	2 призера
	

	Астрономия
	4
	6+3
	7+1 (поощ)
	2 призера
	

	Экономика
	1
	1(поощ)
	
	
	

	Ин. Яз. (нем)
	5
	2
	1
	
	

	Информатика
	1
	2
	
	
	

	Компьютерная графика
	
	
	4
	
	

	Экология
	1
	
	
	
	

	Черчение
	
	1(поощ)
	
	
	

	Экономика
	1 
	1 (поощ)
	4
	
	

	Менеджмент
	
	2
	
	
	

	Начальная школа
	
	
	1
	
	

	Интеллектуальный марафон
	
	114 участников
	
	283 участника
	

	«Медвежонок»
	
	
	54 участника
	200
	

	«Кенгуру»
	
	
	76 участников
	144
	

	Правоведение

Золотое руно
	
	
	1
	95
	

	Итого
	20
	44
	41
	48
	

	
	
	
	
	
	


      В прошедшем учебном году работа школы с одаренными детьми и учащимися, проявляющими интерес к изучению отдельных предметов по некоторым параметрам снизила свои показатели. 
Анализ статистики образования:
Параметры статистики
         2004-2005   2005-2006  2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010
1. Обучалось:                                 
1.1. в нач.школе


272/201         242/186    228/181       217/166
     204/59      159
1.2. в основной школе

 408                 324
  290
          271           342            311
1.3. в средней школе


221____          222
  209
          190           151            201          
      и т о г о:



901/830          788
 727
         678
     698            671
2. Отсев по школе (в теч.года)

2.1. из нач.школы                                    -

-

-                 -                   -                    -
2.2. из основной школы
                    -

-

-                 -
               -
             -


2.3. из сред.школы                                   -

-

-                 -                   -                    -        
и т о г о:



        -

-

-                 -                   -                    -
3. Кол-во учеников, 
прибывших в школу                                                 

в течение года


  13              19                17             12                 15           6
Выбыло                                            13              34                 21             12
            29
  13
4. Закончили школу

4.1. на «5»
1 ступень

33
         32
       23               18
8
16


2 ступень

18                12
       10
               9
        13
8


3 ступень

4                  5________  6                  4
          1
1
      

и т о г о

 5,7 %
         6,5 %       (6,8%)            36
         32
25
4.2.на«4 и 5»
1 ступень

101              93
        97
   82  
         80
80


2 ступень

151            114
      102
   80
       122
99


3 ступень

 86_             92_______    68              41
         29
43


и т о г о

338 (41%)   299(41%)     267
              203         231

222
4.3. ВСЕГО



387 (44,1 %)
392 (47 %)349
   239         263
247
5. Оставлены на повторный курс 
6. обучения:

1 ступень

-                      -                 -                 1
        ---                ---
2 ступень

+1 (Беляев)    -                2                  1
        ---                ---
3 ступень

1_                   -_              1_______    -_
        ---                1
и т о г о

 2(0,36 %)      -                3                  2  
        ---             0,2%
6. Закончили школу 9/11 кл
                                                          







из них

6.1. аттестат особого образца
6

4                     1                -
            -
  ---
6.2. с «золотой» медалью

-

2                     -                 2
            1
  ---
6.3. с «серебряной» медалью
8

2                     1                3              2
   1
7. Кол-во классов со 100% 
успеваемостью:

7.1. 1 ступень

                10 / 10
        10/7                  10/7          9/9             8/8         6/6
7.2. 2 ступень

               12 из 17
      8 из 15              9/11           9/10
           13/13      12/12
7.3. 3 ступень

                5 из7
      7 из 8                 7/8
     8/8
             7/7         7/8  
        и т о г о

                 33/26             25/28                 25|27      28/28

25/26     25/26
                  Анализ итоговой аттестации  выпускников 9, 11 классов за 2009-2010 учебный год

Аттестация выпускников 11 классов проходила в форме  единого государственного экзамена. Выпускники 11 классов сдавали 2 обязательных экзамена и по желанию до 132 предлагаемых экзаменов (в зависимости от требуемых в выбранных учебных заведениях). Если проследить результаты экзамененов то можно сделать вывод, что обучающиеся справились с работами хорошо, подтвердили объективность выставления итоговых оценок по этим предметам.
Информация об экзаменах итоговой аттестации 11 классов 2008-2009 учебный год

	№ 

п/п
	Класс
	Русский
	математика
	литература
	История Р.
	обществознание
	английский
	физика

	
	11А
	20
	20
	1
	7
	20
	2
	1

	
	11Б
	26
	26
	
	4
	27
	1
	1

	
	11В
	18
	18
	
	1
	18
	
	

	
	ИТОГО
	64
	64
	1
	12
	65
	3
	2


    Все выпускники, кроме 2, обучаются в ВВАГС.                                        
Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников в 2009-2010 учебном году

	Выпускники

образовательных

учреждений,

прошедшие обучение

по программам:
	Всего на конец

учебного года
	В том числе получили документ государственного образца об образовании:

	
	
	Всего
	В том числе особого образца

	
	
	Количество
	%
	Количество
	%

	1. Основного общего образования 

(9 кл.)
	70
	70
	100
	---
	---

	2. Среднего (полного) общего

образования 

(11 кл.)
	66
	65
	98,9
	---
	---

	Итого:
	136
	135
	99,26%
	---
	---


В 11-х классах обучалось 66 человек. К итоговой аттестации были допущены все 66 человек. Все обучающиеся, которые были допущены к итоговой аттестации успешно выдержали экзамены и получили документ об образовании соответствующего образца, кроме Мольеова Михаила (классный руководитель Новикова Л.Н.), у которой результаты ЕГЭ по математике и русскому языку  не достигли минимального порога. 
Похвальные грамоты «За особые успехи в изучении отдельных предметов» получили 3 выпускников 9 и 11 классов (в 2008-2009 Г. - 8, 2007-2008 24), похвальные листы за отличные успехи в учебе – 14 (В 2008-2009 – 17) обучающихся 2-10 классов.

Обучающиеся подтвердили годовую оценку или повысили её, что объясняется ответственным отношением к экзаменам учителей и обучающихся школы.

Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов
в новой форме в 2009/2010 учебном году
	предмет
	Всего 
Выпускников (чел.)
	Участвовало 

в экзамене (чел.)
	Из них 
получили оценки 

(чел.)
	Из 
участников экзамена

(чел.)
	Средняя оценка
	Процент успеваемости
	Процент 
качества

	
	
	
	«5»


	«4»
	«3»
	«2»
	подтвердили

годовую
	Выше 
годовой
	ниже 

годовой
	
	
	

	Алгебра
	70
	64
	8
	24
	32
	---
	42
	20
	2
	4
	100%
	50%

	Русский язык
	70
	64
	6
	25
	33
	---
	44
	13
	7
	4
	100%
	47%

	Обществознание
	70
	35
	---
	24
	11
	---
	18
	8
	9
	4
	100%
	68,57%

	Физика
	70
	26
	7
	10
	9
	---
	9
	6
	11
	4
	100%
	65,38%


Анализ выполнения учебного плана.
Учебный план школы на 2009 – 2010 учебный год был составлен на основе регионального базисного учебного плана ОУ Нижегородской области 

Уровень недельной нагрузки не превышал предельно допустимого.

· Федеральный компонент учебного плана на всех ступенях обучения выполнен в полном объеме по всем предметам. 
· Региональный компонент учебного плана был представлен:

I ступень: гражданское образование;

II ступень: граждановедение, экономика;

Отставаний по программе нет.

· Обязательная практическая часть учебных программ  выполнена

· Часы школьного компонента были распределены:

I ступень обучения: для обеспечения базового уровня образования (математика, природоведение)

II ступень обучения: данные часы отсутствуют.

III ступень обучения: существуют:

· общеобразовательный класс с дополнительным платным обучением (профиль «бухгалтерский учет») – для обеспечения базового уровня образования

· класс социально – экономического профиля на база ВВАГС:

· часть часов (( 40 %) – для завершения базового образования (общего (полного) образования)

· часть часов (( 60 %) – для реализации профильности обучения через:

· расширение образовательных областей: математика, филология, обществознание,   
· введение новых учебных предметов в образовательных областях: филология, обществознание, право, экономическая теория, социология, политология, философия, роль личности в истории России, экология  

· класс естественно – научного (физического) профиля – для обеспечения базового уровня образования и для усиления преподавания предмета «физика» и введение лабораторно – практических занятий по физике, химии.
Учебный план школы обеспечен:

· программно ( на 70 % (за счет работы администрации со стандартами)

· УМК - ( 96 %: из них 60 % - за счет районного отдела образования, из которых 30 % - ветхий фонд, остальное за счет средств родителей

Выполнение учебного плана; учебных программ было обеспечено оперативной работой администрации и ШМО. Находились эффективные пути решения данного вопроса; в случае необходимости проводились замены уроков (в связи с больничным листом или курсовой подготовкой).                              
Основные направления методической работы школы.
           Методическая тема МОУ СОШ №47 на 2009-2010 учебный год:
      «Интеграция основного и дополнительного образований как условие формирования целостного личностно-ориентированного образовательного процесса».

      Приоритетные направления работы:

1. Интеграция основного и дополнительного образования.

2. Информатизация образовательного процесса.

3. Повышение психолого-педагогической, методологической и общекультурной компетенции педагогов.

4. Создание для педагогов образовательной среды, в которой они смогли бы получить опыт личностно-ориентированного обучения.

5. Стимулирование творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов.

6. Разработка учебных материалов, авторских программ, методических рекомендаций, соответствующих ценностным ориентирам школы и профессиональным запросам педагогов.

   Цели методической работы:

1. Адаптация к новой личностно-ориентированной системе образования, обеспечивающей доступность, непрерывность и качество. 

2. Личностный и профессиональный рост всех работников школы.

3. Развитие методического обеспечения учебного процесса в соответствии с целями и задачами школы.

Задачи:

1. Освоение психолого-педагогических, методологических и общекультурных содержаний, обеспечивающих качество, эффективность, непрерывность образования.

2. Разработка программно-методических, дидактических, психолого-педагогических, диагностических материалов работы школы по интеграции основного и дополнительного образования.

3. Перевод методической работы в научно-методическую, исследовательскую.

4. Повышение методического мастерства учителя путем освоения современных технологий обучения и воспитания.

5. Совершенствование деятельности учителя в организации научно-исследовательского анализа и психолого-педагогической диагностики. 

               Научно – практические лаборатории.

Инновационные технологии обучения, в условиях внедрения новых форм мониторинга учебной деятельности учителя и ученика.  

Основные направления деятельности:

2. Теоретико-методологические основы организации инновационного урока.

3. Методика анализа и самоанализа  урока основной школы.

4. Сущностные характеристики современного урока.

5. Специфика  новых форм проведения итоговой аттестации.

6. Формы и методы работы, обеспечивающие высокий уровень качества знаний учащихся.

           Источники инновационной деятельности учителя.

Основные направления деятельности:

  1. Экспериментальная работа.

2.Применение новых, в том числе нетрадиционных технологий обучения.

3.Обобщение педагогического опыта учителей школы.
4.Участие в проектах и конкурсах.

5.Использование новых образовательных технологий в учебном процессе.

        Интеграция основного профильного и дополнительного образования. 

      Основные направления деятельности:

      Диагностика

* оптимальности учебных программ по предметам;

*  соответствия уровня ЗУН учащихся в рамках межпредметных связей;

* состояния уровня интеграции предметов основного образования, основного и дополнительного образования.

2. Разработка программ, программно-методических, дидактических, психолого-педагогических, диагностических материалов для работы школы по интеграции образования. 

В 2009 – 2010 учебном году в соответствии с программой развития школы педагогический коллектив работал над методической темой:      «Интеграция основного и дополнительного образований как условие формирования целостного личностно-ориентированного образовательного процесса».

     МОУ СОШ № 47 на протяжении всей своей истории развития претерпевала и претерпевает изменения, сохраняя при этом образовательную функцию. Более 16 лет педагогический коллектив ведет целенаправленную экспериментальную, можно сказать подвижническую работу по модернизации структуры школы. В школе работает несколько экспериментальных площадок разного уровня. Подведены итоги работы третьего года работы городских экспериментальных площадок: «Формирование модели управления методической работой», «Организация предпрофильной подготовки»,  2 экспериментальных площадок на базе кафедры иностранных языков НИРО, районной экспериментальной площадки «Школа – Вуз». 

   Гордостью школы является возможность работать в эксперименте «Инновационные школы Нижегородской области». В экспериментальную деятельность включен практически весь педагогический коллектив, творческие группы которого организовались в  научно-практические лаборатории учителей, работающих по проблемам эксперимента:

      - «Интеграция основного, дополнительного и профильного образования»;

      -  «Организация внутрикорпоративного обучения»;

      -  «Внедрение новых техник и технологий преподавания английского языка».

Стартовал проект «Создание молодежного интерактивного центра социальных  инициатив», который удостоен премии губернатора г. Нижнего Новгорода. 

Активная экспериментальная и инновационная деятельность педагогического коллектива при поддержке Нижегородского института  развития образования, городского департамента образования и социально-правовой защиты детства, творческой группы профессорско-преподавательского состава Волго-Вятской академии государственной службы, привела к необходимости создания единой интегрированной системы обучения, удовлетворяющей запросы детей, родителей, общества.

Опираясь на результаты проведенного проблемно-ориентированного анализа трех последних лет экспериментальной деятельности, в педагогическом коллективе был организован процесс проектирования структуры и содержания целей развития школы, определены приоритетные направления путем экспертного оценивания (учителя, родители, выпускники) результатов образования (на уровне сформированности субъектных качеств выпускников). 
Анализируя социокультурное  окружение школы и жизненный путь выпускников по прошествии 10 лет, явно вырисовывается предпочтительное отношение и  учащихся, и родителей школы к образованию, которое предлагает ВВАГС. Это подтверждается многочисленными примерами положительного профессионального роста выпускников школы, выбравших в качестве вуза – академию. Это объясняется изменением содержания и структуры  образования (особенно в профильных классах),  изменением понятия сущности школы – от школы знаний к школе жизни (понимание учащимися   необходимости и актуальности получаемых знаний, умения применять знания в жизни, готовность выпускника школы к дальнейшему саморазвитию и самосовершенствованию).

По данным печати и политическим прогнозам возрастает роль муниципального звена управления, которое нуждается в подготовленных, квалифицированных кадрах. Подготовка служащих и чиновников предполагает специальное обучение, которое необходимо начинать на уровне школы. Эффективность такого пути возможна  при условии ясного видения траектории развития сотрудничества школы и академии, как интегрированной системы обучения. 

Анализ только двух этих аспектов позволяет понять не только актуальность рассматриваемой проблемы, но и то, что подготовка служащих и чиновников базового муниципального и районного уровня предполагает специальное обучение. В условиях становления и укрепления государственной и муниципальной службы в России, ее кадрового потенциала,  существенную роль в формировании нового поколения управленцев может сыграть реализация программ допрофессиональной управленческой подготовки учащихся.

Оптимальным условием для успешного решения данной задачи в  Нижегородской области может стать создание единой интегрированной системы подготовки управленческих кадров не только на уровне высшего, но и на уровне среднего образования. Единство целей, устремлений МОУ СОШ № 47 и ВВАГС, соответствие этих целей запросам родителей и социума определила  видение пути развития взаимодействия школы и академии, как единого образовательного комплекса с единым образовательным пространством.

Школа в тесном сотрудничестве с Волго-Вятской академией государственной службы целенаправленно ведет работу по допрофессиональной управленческой подготовке с 1992 года. С целью развития профориентационной работы в школе были организованы сначала лицейские классы, ориентированные на подготовку управленческих кадров, способных продолжить обучение в ВВАГС, а затем социально-экономические классы. Тесные партнерские отношения ВВАГС и  МОУ СОШ №47 обеспечивают хорошие условия для профессионального самоопределения, проявления способностей и ориентации учащихся старших классов на обучение по профилю академии. 

За 17 лет эта  работа МОУ СОШ №47 и ВВАГС выросла в систему многоступенчатой подготовки кадров, преемственность уровней основного среднего, среднего (полного) общего, среднего профессионального и высшего профессионального образования. Гордостью и достижением многолетнего сотрудничества школы и академии является создание факультета среднего профессионального образования и довузовской подготовки (ФСПО и ДП), который осуществляет подготовку специалистов со средним профессиональным образованием на базе основного общего образования  (9 классов) и на базе среднего (полного) общего образования (11 классов) по специальностям «Государственное и муниципальное управление» и «Финансы (по отраслям)». Ученики 10 и 11  профильных классов МОУ СОШ №47 становятся студентами факультета СПО и ДП академии и параллельно со средним получают среднее профессиональное образование. 

Закончив обучение на факультете  и получив диплом о среднем профессиональном образовании, выпускники факультета с квалификацией «специалист по государственному и муниципальному управлению» и «финансист в области управления» осознанно принимают решение стать государственными и муниципальными служащими.  В 2008 - 2009 гг. 100% выпускников профильных, социально-экономических классов школы по результатам годовых экзаменов продолжили обучение уже на третьем курсе факультета среднего профессионального  образования и довузовской подготовки, поступили в академию для получения высшего профессионального образования по соответствующим специальностям по сокращенным программам по очной и заочной формам обучения. 

Положительный опыт такого плодотворного и тесного сотрудничества делает очевидной приоритетную задачу нашего образовательного учреждения -  удовлетворение образовательных запросов обучающихся и их родителей через повышение вариативности образования, расширение образовательного пространства и  возможностей получения образования повышенного уровня.

Однако на фоне положительной динамики сотрудничества и совместной деятельности, выявились проблемы  создания интегрированных программ, рассчитанных на воспитание управленческих качеств у учащихся, расширения возможностей влияния на содержание образования и организацию учебно-воспитательного процесса. Решить их можно лишь при условии создания новой формы интеграции образовательного пространства МОУ СОШ № 47 и ВВАГС.  

На данный момент разрабатывается новая модель школы как структурного подразделения ВВАГС. Школы новой, с новыми возможностями и интересным будущим.                            

В основу организации учебного и воспитательного процессов в такой школе будут

положены инновационные педагогические, воспитательные технологии, направленные на раннее выявление управленческих способностей и их наиболее полное раскрытие с учетом возрастных и психологических особенностей. Это предполагает специальную подготовку всего учительского состава, повышение их квалификации, создание психолого-диагностической службы, повышение управленческой культуры всего коллектива, участие в реализации управленческих проектов, проведение управленческих чтений и семинаров с приглашением специалистов и ученых и много–много нового и интересного.

Методическая тема МОУ СОШ №47 на 2010-2011 учебный год.

      «Интеграция основного и дополнительного образований как условие формирования целостного личностно-ориентированного образовательного процесса».

      Приоритетные направления работы:

1. Интеграция основного и дополнительного образования.

2. Информатизация образовательного процесса.

3. Повышение психолого-педагогической, методологической и общекультурной компетенции педагогов.

4. Создание для педагогов образовательной среды, в которой они смогли бы получить опыт личностно-ориентированного обучения.

5. Стимулирование творческого самовыражения, раскрытия профессионального потенциала педагогов.

6. Разработка учебных материалов, авторских программ, методических рекомендаций, соответствующих ценностным ориентирам школы и профессиональным запросам педагогов.

   Цели методической работы:

1. Адаптация к новой личностно-ориентированной системе образования, обеспечивающей доступность, непрерывность и качество. 

2. Личностный и профессиональный рост всех работников школы.

3. Развитие методического обеспечения учебного процесса в соответствии с целями и задачами школы.

Задачи:

1. Освоение психолого-педагогических, методологических и общекультурных содержаний, обеспечивающих качество, эффективность, непрерывность образования.

2. Разработка программно-методических, дидактических, психолого-педагогических, диагностических материалов работы школы по интеграции основного и дополнительного образования.

3. Перевод методической работы в научно-методическую, исследовательскую.

4. Повышение методического мастерства учителя путем освоения современных технологий обучения и воспитания.

5. Совершенствование деятельности учителя в организации научно-исследовательского анализа и психолого-педагогической диагностики. 

                Научно – практические лаборатории.

                                    (2010-2011 учебный год)

   Личностно ориентированный урок: конструирование и диагностика.
Основные направления деятельности:

7. Теоретико-методологические основы организации личностно-ориентированного урока.

8. Методика анализа и самоанализа  личностно ориентированного урока основной школы.

9. Сущностные характеристики личностно-ориентированного урока как структурные компоненты его анализа и самоанализа.

10. Некоторые подходы к анализу личностно ориентированного урока.

11. Специфика  личностно ориентированных ситуаций.

12. Формы и методы работы, обеспечивающие создание на уроке личностно ориентированной ситуации.

           Источники инновационной деятельности учителя.

Основные направления деятельности:

  1. Экспериментальная работа.

2.Применение новых, в том числе нетрадиционных технологий обучения.

3.Обобщение педагогического опыта учителей школы.
4.Участие в проектах и конкурсах.

5.Использование новых образовательных технологий в учебном процессе.

        Интеграция основного и дополнительного образований.

      Основные направления деятельности:

1. Диагностика

* оптимальности учебных программ по предметам;

*  соответствия уровня ЗУН учащихся в рамках межпредметных связей;

* состояния уровня интеграции предметов основного образования, основного и дополнительного образования.

2. Разработка программ, программно-методических, дидактических, психолого-педагогических, диагностических материалов для работы школы по интеграции образования. 

Тематика педагогических советов.

(2010-2011 учебный год)
	№

п/п
	Тема педагогического совета
	Дата проведения

	1.
	Анализ учебно-воспитательной работы школы  2009-2010 учебного года, планирование работы школы на 2010-2011 учебный год.

Обновление содержания образования с учетом реструктуризации школы


	август

	2.
	Создание условий для развития и саморазвития школьника на основе работы педагогического коллектива по пути интеграции средней и высшей школы.
	ноябрь

	3.
	Активизация учения школьников как фактор повышения качества реальных результатов обучения на интегративной основе.
	январь

	4.
	Педагогические инновации и их использование в условиях перехода на новое содержание образования
	март

	5.
	О допуске 10 классов к промежуточной аттестации.

О допуске учащихся к аттестации в ранние сроки (в щадящем режиме)
	апрель

	6.
	О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации
	май

	7.
	О переводе учащихся 1-10 классов
	май

	8.
	О выпуске учащихся 9 классов
	июнь

	9.
	О выпуске учащихся 11 классов
	июнь


